
 

 

       Al personale dell’IC di Castelleone 

All’Albo online/Agli Atti 

        AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN/A ESPERTO/A 

INTERNO/A E O ESTERNO/A per la realizzazione del Progetto “FACCIAMO SQUADRA” Scuola 

dell’Infanzia Ripalta Arpina e Fiesco- a.s. 2023/2024 
                                                   

 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO in particolare l’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente 

all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal 

Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 44, comma 4 del D.I. 129/2018 nel  caso  in  cui  non  siano  reperibili  tra  

il   personale dell'Istituto specifiche competenze professionali  indispensabili  al concreto  svolgimento  di   

particolari   attività   negoziali, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui 

all'articolo 45, comma 2, lettera h),  il dirigente può avvalersi dell'opera di esperti esterni; 

VISTO l’art. 35 e l’art. 57 del CCNL comparto Istruzione e Ricerca del 29 novembre 2011 (collaborazioni plurime 

del personale Docente e ATA); 

CRIC804002 - A680FA9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000451 - 29/01/2024 - IV.5 - U



 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare 

svolgimento dell’offerta formativa; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 

107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale 2024; 

CONSIDERATO che si rende necessaria l’individuazione di figure professionali per la realizzazione di quanto 

sopra per l’anno scolastico 2022/2023; 

CONSIDERATO che il valore economico della fornitura è inferiore a 40.000 euro; 

CONSIDERATA la normativa sulla tracciabilità di cui all’art. 3 della legge 136/2010 modificata dal D. Lgs 

187/2010, convertito con modificazioni nella Legge 127 del 17/1272010; 

VISTE le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dall’ANAC relative alle “procedure per l’affidamento 

dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 

gestione degli elenchi di operatori economici”; 

VISTO l’art. 58, comma 4, del D.L.73/2021; 

CONSIDERATA la necessità di realizzare il progetto di “FACCIAMO SQUADRA” rivolto agli 

alunni delle Scuole dell’Infanzia di Fiesco e Ripalta Arpina che richiede prestazioni professionali 

specialistiche di esperti interni/esterni all'Istituzione Scolastica 

INDICE 

un bando di gara per il conferimento di incarichi per l’anno scolastico 2023/24 per la selezione di un 

esperto interno all’Amministrazione o esterno al quale affidare l’incarico di realizzazione del Progetto 

“FACCIAMO SQUADRA ” presso la Scuola   dell’Infanzia di Fiesco e Ripalta Arpina per un totale 

di n. 20 ore così distribuite: 10 ore a Fiesco e 10 ore a Ripalta Arpina. 

Gli OBIETTIVI del Progetto sono: 

- usare il corpo e il movimento nella prospettiva della psicomotricità funzionale per conseguire: 

- la scoperta della interconnessione tra pensiero-corpo-emozione 

- un'ottimale evoluzione delle capacità sensomotorie ed una adeguata esperienza corporea 

- una maggiore conoscenza di sé 

- un incremento delle capacità espressive relazionali e sociali 
 

Il valore dell'affidamento è stimato in massimo Euro 770,00 omnicomprensiva di qualsiasi onere. 
 

ART. 1 - CRITERI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE 

Possono partecipare alla selezione: 
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- gli esperti o le Associazioni che, oltre al possesso dei titoli culturali e professionali necessari, godano dei 

diritti civili e politici, non abbiano riportato condanne  penali e non siano destinatari di provvedimenti per 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti penali.  

- Tutti coloro che siano in possesso di titolo di studio strettamente correlato al contenuto della prestazione 

richiesta con documentata attività nel settore, mediante: 

a. dichiarazione dei titoli attinenti all’attività relativa al contratto, allegando il proprio 

curriculum vitae, o la documentazione delle proprie attività per le associazioni; 

b. offerta completa di compenso orario richiesto. 

I dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno altresì essere in possesso dell’autorizzazione dell’amministrazione 

di appartenenza (art. 58 D.L. 29/93 e successive integrazioni). Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi 

della normativa vigente. 

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sul modulo allegato, corredata da un dettagliato curriculum 

vitae. 

I criteri di valutazione sono i seguenti:  

 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO 

MAX 40 

Titoli di studio specifici attinenti la prestazione richiesta (a-b-c- non cumulabili)  PUNTI PUNT

I 

MAX 

a) Diploma di Scuola Secondaria II grado punti 5 cad  

10 b) Diploma Laurea triennale I livello  punti 7 cad 

c) Diploma Laurea specialistica II livello o diploma di laurea vecchio ordinamento punti 10 

cad 

d) Altra Laurea oltre il titolo richiesto/specializzazione/perfezionamento post laurea punti 4 cad 8 

e) Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici  punti 4 cad 16 

f) Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza punti 2 cad 6 

   

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGIO 

MAX 60 

 PUNTI PUNT

I 

MAX 

Docenza. ELENCARE punti 1 cad 10 
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attività di esperto/tutor nella realizzazione di progetti didattici finanziati con fondi della 

Comunità Europea /PON FSE-FESR. ELENCARE 

punti 2 cad 

  

10 

attività di progettazione/coordinamento in progetti con discipline attinenti l'attività 

richiesta. ELENCARE. 

punti 2 cad  10 

collaborazione con altri Enti/Associazioni che operano nel settore di pertinenza. 

ELENCARE 

punti 2 cad  10 

collaborazioni pregresse con Istituzioni scolastiche. ELENCARE punti 5 cad  20 

 

Migliore offerta economica (a parità di punteggio) punti 2 

 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 

che sia considerata pienamente rispondente alle esigenze operative della Scuola.  

L'Istituto si riserva di NON procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi 

previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal Progetto. 

La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidatele dalla normativa, procederà alla fase contrattuale con 

l’esperto o l’Associazione individuata.  

Si chiede di produrre, unitamente alla domanda e, laddove necessario, mediante la modulistica predisposta o  

reperita autonomamente dal candidato: 

- la tracciabilità dei flussi finanziari ex art. 3 Legge n. 136/2010; 

- il Documento Unico di regolarità contributiva (DURC), laddove tenuti; 

- l’autocertificazione relativamente alla sussistenza dei requisiti di cui all’art.94 del  Lgs. n. 36/2023 

A parità di punteggio l’incarico sarà affidato al candidato anagraficamente più giovane. 

 

ART. 2 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Le domande, compilate secondo i modelli ALLEGATO A (candidatura) – ALLEGATO B (offerta economica), 

corredate da curriculum (in 2 copie di cui 1 con i dati oscurati per la pubblicazione sul sito della Scuola) e Patto di 

Integrità (ALLEGATO C) debitamente sottoscritto, dovranno essere consegnate brevi manu o recapitate tramite 

raccomandata A/R all’Istituto Comprensivo “P. Sentati” c.a. Dirigente Scolastico viale Santuario, 11, 26012 

Castelleone-(CR) o inviate tramite PEC al seguente indirizzo:  cric804002@pec.istruzione.it  

 Le domande dovranno pervenire entro le ore 10:00 del 19 febbraio 2024 (la scuola declina ogni responsabilità 

per domande pervenute oltre il termine indicato per disguidi postali o inefficienza del server di posta elettronica).  

Sul retro del plico contenente la domanda e la documentazione o nell’oggetto dell’email dovrà essere indicato il 

mittente e dovrà essere posta la seguente dicitura: “AFFIDAMENTO INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DEL 

PROGETTO “FACCIAMO SQUADRA” Scuola dell'Infanzia di Fiesco e Ripalta Arpina a.s.2023/24. 

Gli esperti prescelti saranno direttamente contattati dalla Dirigente Scolastica entro il 22 febbraio 2024. 
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Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione: 

- della relazione finale 

- della dichiarazione delle ore effettivamente prestate 

- di relazione del referente del progetto.  

I dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e 

potranno essere trattati anche in forma elettronica in ottemperanza alle norme vigenti. 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali.  

 

ART. 3 - VERIFICA DELL’ESECUZIONE E BUON ESITO DEL CONTRATTO 

Sarà cura del Dirigente Scolastico verificare periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico oltre che la 

corrispondenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi fissati. Se i risultati dell’incarico non sono conformi 

a quelli richiesti o del tutto insoddisfacenti, il Dirigente scolastico, può chiedere l’integrazione degli stessi entro un 

certo termine stabilito o risolvere il contratto per inadempienza.  

 

ART. 4 – ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti da parte dei partecipanti, potrà avvenire ai sensi dell’art. 35 del D. lgs 36/2023. 

 

ART. 5 – CONTROVERSIE 

Per eventuali controversie relative alla Gara, qualora non fosse possibile ricomporle in accordo tra le parti, sarà fatto 

ricorso al Foro competente per territorio della Scuola. 

 

ART. 6 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016, («Regolamento Ue 2016/679 del Parlamento Europeo e 

Del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE - regolamento generale sulla 

protezione dei dati») e dell’art. 13 del D. lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 («Codice in materia di Protezione dei Dati 

Personali»), in relazione  ai dati personali il cui conferimento è richiesto ai fini della gara, si precisa che: titolare del 

trattamento è l’I.C. P. Sentati di Castelleone.  

Il Responsabile del procedimento all’interno dell’istituzione scolastica è il D.S dott.ssa Luigia Vita 

Il presente bando è affisso all’Albo e pubblicato sul sito dell’Istituto (www.iccastelleone.edu.it).  

 

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                              Dott.ssa Luigia Vita 
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ALLEGATO A - Modello di domanda comprensivo di dichiarazione sostitutiva di certificazione  

ALLEGATO B - Offerta economica  

ALLEGATO C - Patto Integrità 

CRIC804002 - A680FA9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000451 - 29/01/2024 - IV.5 - U


