
 
 

 

 

 
Istituto Comprensivo “G. Marconi”  

Via De Gasperi, 4 – 26041 Casalmaggiore 

Tel. 0375285611 – Fax 0375285697 

C.F.81002130193 
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e-mail : cric816008@pec.istruzione.it 

sito: http://www.icmarconicasalmaggiore.it  

 

Casalmaggiore, 29 luglio 2016  

 

Ai docenti della primaria interessati  

 

 

AVVISO DI DISPONIBILITÀ DI POSTI DI SOSTEGNO 

PER LA SCUOLA PRIMARIA 

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 

 

 

VISTA   la legge n. 107 del 2015 art. 1 commi 79 – 82; 

 
CONSIDERATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto 

Comprensivo “Guglielmo Marconi” 2015 – 2017; 

 

TENUTO CONTO del Rapporto di autovalutazione e del successivo Piano di 

miglioramento del medesimo Istituto; 

 

DATO  il bisogno di inserire nell’organico dell’autonomia docenti della 

primaria che dimostrino competenze sul piano delle relazioni, 

sull’interazione con alunni stranieri o portatori di disagio e 

che siano capaci di interfacciarsi con le famiglie; 

 

VALUTATA  la necessità che nel suddetto organico siano presenti 

insegnanti con competenze nella didattica laboratoriale ed 
innovativa; 
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VISTE le indicazioni operative per l'individuazione dei docenti 

trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento 

degli incarichi nelle Istituzioni Scolastiche di cui alla nota 

MIUR prot. n. 2609 del 22 luglio 2016; 

CONSIDERATO l'organico di diritto assegnato a codesta Istituzione 

Scolastica e i docenti titolari presso codesto Istituto; 

VISTI i trasferimenti disposti con Decreto n. 5872 pubblicato in 

data 29/07/2016; 

VISTO dal prospetto disponibilità pubblicato in data 29/07/2016 che 
nelle scuole primarie dell'Istituto sono presenti per l'anno 

scolastico 2016/17 n. 8 posti di sostegno vacanti (salvo 

successive variazioni), classe di concorso EEEE (primaria); 

VISTO il decreto del Direttore Generale dell'USR Lombardia n. 61 

del 7 marzo 2016 di costituzione degli ambiti territoriali; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 31 del 25 giugno 2016, 

di approvazione dell'Accordo di Rete di Ambito, per poter 

efficacemente perseguire le finalità richiamate dall'art. 1 

comma 70 della Legge 13 luglio 2015 n. 107. 

COMUNICA 

 

che l'individuazione dei docenti assunti prima dell'anno scolastico 2016/17 e 
inseriti nell'ambito territoriale n. 13 che presenteranno la loro candidatura, 

avverrà sulla base dei seguenti requisiti: 

 

 Requisito 1: esperienza nella didattica laboratoriale; 

 Requisito 2: esperienza nella didattica innovativa; 

 Requisito 3: esperienza nell’ambito dell’inclusione;  

I requisiti dovranno essere documentati attraverso attività svolte presso istituti 

nei quali si è prestato servizio e attraverso attività formative di almeno 40 ore 

svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal MIUR e 

Istituzioni Scolastiche.  

Si valuterà altresì l’eventuale possesso di certificazione di italiano L2, di 

certificazione linguistica B2 o superiore (in particolare inglese), di certificazione 

informatica. 

Tutti i docenti dotati delle abilitazioni necessarie ad insegnare nella scuola 

primaria e titolari nell’ambito territoriale n. 13 di appartenenza di questa 

istituzione scolastica sono invitati a manifestare entro le ore 12:00 del 4 

agosto 2016 il loro interesse per tali posti a mezzo e-mail da inviare 
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all’indirizzo: cric816008@istruzione.it. Nell’oggetto della mail devono essere 

indicati la classe di concorso e il numero dei requisiti posseduti. 

Nel testo della mail devono essere inoltre specificati i requisiti posseduti e alla 

mail deve essere allegato il CV, redatto in conformità alle indicazioni fornite dal 

MIUR. 

Dopo l'esame dei CV dei docenti che proporranno la loro candidatura, ai 

docenti che soddisfano i requisiti richiesti, potrà essere richiesto di sostenere 

un colloquio (anche in remoto) e l'invito a sostenere il colloquio verrà 

comunicato al docente tramite la mail fornita al momento della candidatura. 

L'individuazione dei docenti a cui proporre gli incarichi avverrà entro il 18 
agosto 2016. 

 

 

 

Il dirigente scolastico 

Dott.ssa Susanna Rossi 
      *Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo 

stampa, ai sensi dell’art. 3, co 2 D.Leg.vo n. 39/93. 
 

Nota: ai sensi dell’art. 6, co. 2, L. 412/91 non seguirà trasmissione dell’originale con firma autografa. 
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